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ごあいさつ

皆さまには、平素より筑邦銀行をご利用、お引き立ていただき、誠にありがと
うございます。

さて、当中間期のわが国経済は、東日本大震災の復興需要やエコカー補助金な
どの政策効果を背景に個人消費や生産に持ち直しの動きが見られ、全体としては
緩やかな回復の動きが続きました。しかしながら、雇用情勢は依然として厳しく、
物価動向はデフレ状況が続いているほか、欧州債務問題や世界経済の下振れ懸念
など景気の先行きを巡る不透明感が強まりました。

こうしたなか、当行は昨年４月より３ヵ年の「中期経営計画2012」をスタート
させました。「中期経営計画2012」では“地域に根差しお客さまに選ばれ続ける
銀行”を「目指すべき姿」として継承し、「人間力の育成」・「経営課題対応力の強化」・

「現場実践力の向上」の３つの基本方針も前計画から引き継ぎます。すべての役職
員が複眼的視野を持ち、お客さまに対して、或いは日々の仕事について「提案力」
を発揮し基本方針に基づく諸施策を実践してまいります。

当行はお客さま、株主、地域社会の皆さまの永年に亘るご支援により本年２月
に開業60周年を迎えます。これからも地域の銀行として、お客さま、株主、地域
社会の皆さまのご期待にお応えすべく、堅実経営を堅持し、地域密着型金融を推
進してまいります。

今後ともなお一層のご支援、ご愛顧を賜りますよう心からお願い申し上げます。

平成25年1月
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